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Nr. /

L. Informatii generale privind postul

Sectia/Compartimentul/Laboratorul/Serviciul: BLOC OPERATOR CENTRAL

Nivelul postului Denumirea postului:INFIRMIER
(Specialitatea si gradul/ treapta profesionald aferentd)
Conducere Executie X | Nume  Prenume
1.Relatii:

Sfera de relatii

e Relatii ierarhice:
- subordonat fata de: asistent medical sef, medic sef sectie,
director ingrijiri, director medical,manager

- superior pentru: -
e Relatii functionale: cu echipa operatorie
e Relatii de colaborare: cu personalul medical din cadrul institutiei
e Relatii de control:-
e Relatii de reprezentare: -

2. Scopul principal al postului:
e Asigurarea nevoilor de ingrijire a pacientului internat in sectie/compartiment
si supravegherea stérii de sinatate a acestuia, conform nivelului de
competenta: igiend personald, transport, igienizarea spatiului pacientului,

I1. Conditii specifice pentru ocuparea postului

A. Pregitirea
profesionala

[. Studii:
e Absolvent de scoald generald, scoala profesionala sau liceu.

2. Perfectioniri/ specializari:
e Curs de pregatire a infirmierelor organizat de structuri abilitate.

3. Cunostinte de operare calculator: -

4. Limbi striine si nivelul de cunoastere: -

5. Cunostinte specifice:

e Cunoasterea tehnicilor de igienizare, transport, dezinfectie.
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6. Autorizatii speciale pentru exercitarea atributiilor: -

B. Experienta

1. Vechimea in munci:

2. Vechimea necesari n specialitate/ profesie:
Perioada necesard initierii in vederea executérii operatiunilor specifice postului:4-
6 luni (in4 luni insusirea deprinderilor specifice postubui)

C.Starea sanatalii

Aptitudine pentru munci, stabiliti de Cabinetul de medicina muncii;

necesard ocupdrii ¢ Apt fizic si psihic pentru acordarea ingrijirilor si asigurarea nevoilor
postului pacientului.

D.Competentd | 1. Cunostinte de management:
managetialddoar in Nu necesita

cazul functiilor de

2. Aptitudini si abilititi manageriale:

cunducere) .
E.Dificultatea 1. Complexitatea (diversitatea) operatiunilor specifice postului:
operatiunilor - Activitate medicald: tehnici de fingrijire a pacientilor (igiena,
specifice postului mobilizare, transport, supravegherea stirii generale);

- Activitate de suport: Asigurarea igienei spatiului pacientului (masa de
operatii, lampa scialitica, stative de perfuzie, mobilier,aparatura si
accesorii din sala de operatii , ctc.).

2. Gradul de autonomie in actiune: sub supravegherea asistentului medical si
indrumarea asistentei sefe de sectie.
3. Efortul intelectual caracteristic efectuarii operatiunilor specifice
postului: mediu
4. Efortul fizic caracteristic efectudirii operatiunilor specifice postului:
mediu
F. Alte cerinte Aptitudini:

specifice

Lucrul in echipa medicald
Comunicare interactivé
Rezistentd la stres

Rezistentd la efort fizic
Empatia in relatia cu pacientul
Spirit de observatie

Calitagi:

Flexibilitate
Toleranta
Promptitudine
Disponibilitate
Adaptabilitate
Stabilitate emotional3

L

IIL. Unititi si elemente de competenta

A.Competente
generale

Urmirirea realizarii igienizérii generale si a curiiteniei in
spatiile de lucru.

1. Asigurarea conditiilor
igienico-sanitare la locul

de munci Purtarea unui echipament de protectie adecvat (curat)

previzut de regulamentul intern, care va fi schimbat ori
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de céte ori este nevoie, pentru péstrarea igienei $i a
aspectului estetic personal.

Asigurarea indeplinirii conditiilor privind igiena
individuala si starea de sandtate proprie (igiena
echipamentului, igiena mainilor- unghii scurte, fara oja,
fara inele inele, {ard ceas si bratéri).

2. Comunicarea cu
pacientii

Mentinerea dialogului cu pacientii si apartinatorii
folosind un limbaj respectuos, cu menfinerea
confidentialitatii, fard a-si depési competenta
profesionala.

Purtarea ecusonului la vedere.

3, Comunicarea interactivd
la locul de muncé

Mentinerea unui dialog politicos, direct, bazat pe respect
cu personalul din cadrul spitalului si cu pacientii si
apartintorii acestora.

Participarea la discutii pe teme profesionale,

4, Dezvoltare profesionald

Isi autoevalueazi activitatea desfisurata.

Identificarea necesititilor de perfectionare profesionalé.

Participarea la instruiri/cursuri de pregétire/ perfectionare
organizate de spital sau in afara acestuia,

5. Muneca in echipa

Implicarea individuala in realizarea sarcinilor echipei.

Mentinerea unui climat de munca neconflictual.

Respectarea relatiilor ierarhice si functionale.

Disponibilitate pentru suportul altor activitdti din cadrul
spitalului, la solicitarea superiorilor ierarhici.

6. Planificarea activitatii
proprii

Indeplinirea activitatilor cuprinse in graficul zilnic de
activitati din Programul de lucru al secti¢i si prefuate de
la seful ierarhic.

Evalueazi si adapteaza programul zilnic In functie de
nevoi (evolutia stirii persoanei ingrijite, situatiile nou
apérute).

Replanificarea activitatilor cu Instiinfarea si aprobarea
sefilor ierarhici superiori.

7. Prevenirea aparitiei
focarelor de infectie

Respectarea circuitelor functionale n cadrul spitalului.

identificarea, anuntarea si aplicarea méasurilor de izolare a
surselor de infectie, conform recomandarilor SPIAAM.

Aplicarea normelor de supravegheie, prevenire si control
al infectiilor asociate asistentei medicale (curatenie,
dezinfectie, sterilizare).

Respectarea igienei personale si a precautiunilor
universale.

Anuntarea asistentei sefe de orice imbolnavire acutd pe
care o prezintd precum si bolile transmisibile apérute la
membrii familiei sale.

8. Respectarea NPM si PSI

Aplicarea normelor de protectie a muncii.

Aplicarea normelor PSI.

Aplicarea procedurilor de interventie.

9. Asigurarea protectiei

Mentinerea confidentialitatii.

3
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datelor ‘
10. Gestionarea actelor si Completarea documentelor specifice.
documentelor Pastrarea confidentialitatii datelor privind detinerca
instituionale documentelor.
B.Competente i. Efectuarea Cunoaste conceptul de curfitenie
specifice curdieniei Cunoaste procedurile de curdtenie
Cunoagste materialele si substantele utilizate pentru
curdfenie
Cunoaste echipamentele utilizate pentru curditenie
Cunoaste perimetrul in care 1si desfisoard activitatea
Cunoaste orarul de aplicare a procedurilor de curiitenie
Cunoaste evidentele care trebuie intocmite pentru
activitatea de curéitenie
2. lgienizarea spatiultui in Cunoaste conceptul de dezinfectie.
care se afld persoana Cunoagte procedurile de dezinfectie.
fngrijitd Cunoaste modul de utilizare, concentratia si timpul de

actiune al substantelor dezinfectante.

Cunoaste echipamentele utilizate pentry dezinfectie.

Cunoaste perimetrul in care Tsi desfasoara activitatea de
dezinfectie.

Cunoaste periodicitatea aplicérii procedurilor de
dezinfectie.

Cunoaste evidentele care trebuie Tntocmite pentru
activitatea de dezinfectie.

3.Acordarea ingrijirilor de

igiend pentru persoancle Cunoaste tehnica toaletei partiale/totale a pacientului

ingrijite Cunoaste tehnica imbracarii/dezbracarii pacientului.

Cunoaste nevoia de eliminare a pacientului.

Cunoaste riscurile/ repercursiunile asupra sénatatii
pacientului in cazul neacorddrii ingrijirilor adecvate de
igiend.

4. Transportul lenjeriei Cunoaste modalitatea de colectare a lenjeriei murdare.

Cunoaste circuitul pentru transportului fenjeriei .

Cunoaste modalitatea de depozitare a lenjeriei,

5. Transportul persoanelor Cunoaste tehnici de mobilizare si transport a_pacientului.

ingrijite Cunoaste tehnica transportului diferitelor categorii de
persoane imobilizate.

Cunoaste tehnici de ridicare si mobilizare a persoanei
ingrijite.

IV. Descrierea atributiilor/ activititilor corespunzitoare postului

A, Atributii generale
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I Respectd programul de lucru si programarea concediului de odihna.
2. La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta si nu paraseste locul de
munca, indiferent de motiv, fara aprobarea superiorului ierarhic.
3. Se prezinta la serviciu cu deplind capacitate de munci pentru a efectua servicii la parametrii de

calitate impusi de seciie. Este interzis venirea la serviciu sub influenta baururilor alcoolice sau
introducerea si consumarea lor in unitate, in timpul orelor de munca. Este interzis fumatul in incinta

unitatii sanitare.

4, Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral §i cu maxim eficientd timpul de
munca.
S. Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncd indiferent de natura acestora,

nu face nici o declaragic publicd cu referire la locul de munca fard acerdul conducerii. Orice
declaratie publica, fara acordul conducerii, cu referire la tocul de munca/fostul loc de munca este
atacabila juridic.

7 Efectueazi controlul medical pertodic conform programirii si normelor in vigoare.

8. Se va abtine de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii institutiei.

9. Raspunde de pastrarea si utilizarea in bune conditii si in mod responsabil a bunurile materialele din
dotare.

10 Cunoaste, aplica si respecta prevederile din regulamentul de Organizare si functionare (ROF),
Regulamentul Intern (R1) si Codul de etica al SIUSM.

11. Respecti circuitele functionale stabilite si aprobate in cadrul SIUSM,

12, Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia in

vigoare in limita competentelor profesionale.

13.  Se va supune masurilor administrative in ceea ce priveste neindeplinirea la timp i intocmai a

sarcinilor prevdzute In Fisa postului,

14.  Cunoaste, aplica si respecta procedurile operationale si de sistem, protocoalele si instructiunile de
lucru specifice focului de munca, elaborate in SJUSM. Nerespectarea acestora atrage sanctiuni
disciplinare.

[5.  Salariatul poate fi redistribuit intre sectii/compartimente in functie de gradul de dependenta si
nevoile de ingrijire ale pacientilor, in limita competentelor profesionale detinute.

B.Atributii specifice

Acorda ingrijiri cu respectarea normelor igienico-sanitare aplicabile la locul de
muncd persoanei ingrijite recomandate de medical curant.

1. Planificarea
propriei activititi

Asigurd normele de confort ale persoanei ingrijite.

Acordi ajutor la activitdtile zilnice ale persoanei ingrijite.

Comunicd cu persoana ingrijita.

Pregiteste materialele de curdfenie si substanfele dezinfectante conform
procedurii de curatenie si dezinfectie.

2 Igienizarea spatiuiui
in  care se afla

e

persoana ingrijita

Curatd si dezinfecteazd la nevoie grupurile sanitare cu materiale si ustensile
dedicate acestor incaperi.

Efectueaza curatenia si dezinfectia curenta si terminala a salilor de operatii

La dizpozitia asistentei sefe preia atributiile ingrijitoarei de curdfenie.

3. Acordarea Acordd ingrijiri privind toaleta pacientului, de cite ori este necesar, prin

ingrijirilor de igiend
personala pentru

utilizarea produselor de ingrijire adecvate,

Imbrica/dezbraca pacientul cu operativitate conform tehnicilor specifice.

5
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pacienti Ajutd pacientul la satisfacerea nevoilor fiziologice:
o Insoteste pacientul la toaleta,
e Deserveste pacientul cu plosti, olite, urinare.
e Schimbid dispozitivele neinvazive de management al incontinentei
(scutece, tampoane, etc).
Mentine igiena lenjeriei pacientului si o schimbi ori de céte ori este necesat.
Adapteazii cu operativitate accesoriile mesei de operatii la tipul interventiei
Evacueazi la intervalele stabilite sau la indicatia asistentului medical pungile
colectoare de urind.
Asigurd curidfenia, dezinfectia si pastrarea recipientelor utilizate in locurile si
conditiile stabilite, conform reglementariior interne.
4. Transportul Colecteazi lenjeria murdard si cea contaminatd conform procedurii interne.

lenjeriei

Depoziteaza temporar lenjeria murdara in saci in spatiul desemnat special
conform procedurii interne.

Asigurd igienizarea corespunzitoare a spatiului si recipientelor destinate
colectdrii lenjeriei murdare.

Transportd lenjeria murdara pe circuitul de transport destinat acestora, in
conditiile previzute in Procedura interna.

Preda lenjeria murdard in vederea procesdrii, pe baza Bonului de predare-
primire.

Preia lenjeria curatd pe sectie.

Pistreazd lenjeria curatd in spatii special amenajate care respectd normele
igienico-sanitare.

Rispunde de inventarul lenjeriei si completeazi toate documentele aferente
evidentelor de gestiune a acesteia.

5. Transportul

Respect tipul de mobilizare identificat, conform indicatiilor echipei medicale si

pacientilor particularitdjilor pacientului.
Ajuti brancardierii la aseyarea si coborarea de pe masa de operatii.
Pregateste persoana decedati pentru transport.
Participa la inventarierea bunurifor personale ale decedatului, alaturi de asistentul
medical, conform reglementarilor interne..
Reorganizeaza (curata si dezinfecteaza) spatiul in care a survenit decesul.
6. Gestionarea Cunoaste materialele si echipamentele necesare desfasurarii activitatil,

materialelor utilizate

Stabileste corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluentd.

Cunoaste Instructiunile de lucru pentru substantele utilizate (concentratiile si
timpul de actiune corect).

7. Gestionarea Cunoaste tipurile de deseuri rezultate din activitatea medicala,
deseurilor Cunoaste modul de colectare selective a deseurilorrezultate din activitatea
medicala.
Riispunde de eliminarea corectd a deseurilor provenite din activitatea proprie.
Cunoaste circuitele funcfionale pentru eliminarea deseurilor.
8.Asigurd  disciplina, | Demonstreazd comportament etic fatd de membrii echipei, fafd de pacient si
climatul etic si | apartindtorii acestuia.
deotologic in cadrul | Respecta prevederile Regulamentului Intern si a Regulamentului de Organizare si
colectivului Functionare.
Respectd si asigurd respectarea drepturilor pacientilor.
9.Atributii  specifice | 1.Cunoasterea circuitelor functionale in blocul operator si din spital

6
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Blocului Operator

2.Cunoasterea protocolului de intretinere a curateniei si dezinfectiei din blocul
operator

3.Asigura curatenia zilnica(inaintea inceperii programului,intre operatii si la
incheierea programului),curatenia generala(saptaminala) si dezinfectia salilor de
cite ori este nevoie. Se ocupd de dezinfectia clirucioarelor pentru bolnavi, a
targilor in cazul lipsei brancardierului

4.Completeaza zilnic graficul de curfifenie si dezinfectie

5.Colaboreaza cu asistenta instrumentara si cu echipa operatorie

6.Pregateste sala de operatii pentru buna desfasurare a actului operator,in functie
de tipul operatiei(aspirator,cauter,laparoscop,etc)

7. Pregateste bolnavul preoperator prin toaletarea regiunii ce urmeaza a fi supusa
interventiei operatorii

8.Aseaza si ia pacientul de pe masa de operatii impreuna cu brancardierul, iar in
lipsa acestuia duce si aduce bolnavii de pe sectie

9.Serveste asistenta instrumentara cu matereale necesare la cererea acesteia
respectind normele de asepsie

10.Verifica si raspunde ca aparatura {cauter,aspirator,masa,lampa)sa functioneze
11.Ajuta la imbracarea sterila a medicilor si a asistentei instrumentare si la
pregatirea pentru operatie

12.Ajuta medicul la realizarea dezinfectiei tegumentare a bolnavului

13.Asigura conservarea si pastrarea adecvata a materialului prelevat intraoperator
14.Duce si aduce hainele rupte la croitorie,tinind evidenta acestora

15.Anunta asistenta instrumentara sau asistenta sefa asupra lipsurilor,
defectiunilor sau neregulilor aparute

16. Transporta probele biologice si piesele anatomopatologice recoltate in timpul
interventiilor chirurgicale,in recipiente speciale la laborator sau serviciul
anatomopatologic respectand conditiile de transport si circuitele stabilite
17.Daca sarcinile de serviciu impun deplasarea in afara blocului operator va
desemna o alta infirmiera disponibila pentru a asigura continuitatea activitatii si
va anunta asistenta cu privire la aceasta situatie

18.La terminarea programului de fucru, va preda serviciul colegei din urmatorul
schimb

19.si desfagoard activitatea in unitdti sanitare si numai sub indrumarea si
supravegherea asistentului medical

20.Primeste in plus o serie de sarcini de la asistenta sefs;

V. Obligatii si responsabilititi care derivi din legislatia Tn vigoare:

Domeniu Lege/ Ordin/ | Obligatii/ reponsabilitati
Normi
Regulamentul de Cunoaste si respectd normele R.O.F.
organizare si functionare
al SJUSM
Regulamentul intern al Cunoaste si respectd normele R.L
SJIUSM
Supravegherea, prevenirea | O.M.S. nr. Respectd precautiunile universale (spélarea mdinilor,
si limitarea infectiilor 110172016 echipamentul de protectie, etc.).
asociate asistentei Respecté mésurile minim obligatorii pentru prevenirea si

7
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medicale

limitarea infectiilor asociate asistentei medicale,
Respectd indeplinirea conditiilor de igiend individuala
efectudnd controlul periodic al stérii de sanitate pentru
prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului
declansérii unor epidemii.

Supravegherea expunerii | O.M.S. nr. Respect si aplica recomandarite Metodologiei de
accidentale a personalublui | 1101/2016 supraveghere a expunerii accidentale a personalului care
care lucreazé in sistemul fucreaza in sistemul sanitar la sange si produse biologice:
sanitar la sdnge si produse e Aplica imediat protocolul de management al
biologice expunerii accidentale fa produse biologice.
e Anuntd cazul in prima ora de la accident medicului
sef de sectie/compartiment sau medicutuide gardi
e Se prezintd la Compartimentul de prevenirea a
infectiilor asociate asistentei medicale pentru
consultantd in vederea evaluarti riscului.
¢  Anun{d medicul de medicina muncii pentru luarea
in evidenta.
e Completeazi si transmite citre Compartimentul de
prevenire a infectiilor asociate asistententei
‘ medicale fisa de raportare a accidentului. )
Norme tehnice privind O.M.S. nr, A se vedea rubrica "Competente specifice”
curatarea, dezinfectia si 1761/2021
sterilizarea
(iestionarea deseurilor O.M.S. Aplicd procedurile stipulate de codul de proceduri
nr.1226 /2012 | Asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul
de procedura.
Drepturite pacientilor, cu | Legea nr., Respectd confidentialitatea tuturor aspectelor legate de
modificarile si 46/2003 locul de muncd indiferent de natura acestora

completérile ulterioare

Orice declaratie publica cu referire la locul de munci fiind
interzisd, fard acordul conducerii.

Se va abline de la orice faptd care ar putea aduce prejudicii
institutiei

Managementu! calitétii

Standardu] ISO

Cunoaste politicile de calitate derulate la nivelu] STUSM.

9001 Respectd reglementirile (procedurile si protocoalele in
Standarde vigoare).
ANMCS Se preocupi de asigurarea calitétii in desfisurarea
activitdfii specifice.
Particip# la instruirile prevazute pentru categoria
profesionald.
Réaspunderea civild a Ord. M.S. nr. | Réspunde pentru prejudiciile produse in exercitarea
personalului medical sia | 482/ 2007 profesiei si atunci cand isi depaseste competentele, cu
furnizorului de produse si excepfia cazurilor de urgentd in care nu este disponibil
servicii medicale, sanitare personal medical ce are competenta necesari.
si farmaceutice
Protectia civila Legea nr, Participa la aplicarea prevederilor Planului Alb.
481/2004 Respecti normele PSI.

Protectia datelor

Legea nr. 190/

Réspunde de piéstrarea secretului de serviciu precum si de

8
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2018 pastrarea secretului datelor si al informatiilor cu caracter

personal detinute, sau la care are acces ca urmare a
executdrii atributiilor de serviciu.

Nu are dreptul sa dea relatii privind starea pacientului.

Nu transmite documente, date sau orice informatii
confidentiale fara avizul managerului institutiei.

Nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru
care nu are acordul managerului institutiei.

Securitate si sanatate in Legea nr. Semnaleaza factorii de risc de accidentare si imbolnivire
munca 319/2006 profesionala existenti la locul de munca.

Anuntd in scurt timp seful ierarhic superior despre
imbolnévirile proprii care pot fi considerate accidente de
muncé.

Respectd normele de protectia muncii.

Utilizeaza/evita manipularea aparatelor electrice cu mainile
umede.

Efectueaza operatiile de curafire cu cea mai mare atenfie,
pentru a evita accidentele.

Manipuleaza solutiile de curdtire cu mainile protejate.
Anunta cu promptitudine defec{iunile ivite la echipamente,
instalaii electrice.

0.G. 13/2003 | Se interzice complet fumatul in cadrul SJTUSM.

VI. Conditii specifice postului

Locul de munca BLOC OPERATOR CENTRAL
Program de lucru Timp de lucru: 8 ore si 12/240re
Conditii de munca Conform conditiilor de munca din sectia/compartimentul in care isi desfasoara
activitatea
Riscurile implicate Conform figei de identificare a riscurilor asociate postului
Compen sari o spor condifii de muncé:
e concediu de odilnd suplimentar,

VIIL Intoemit de asistent sef/ coordonator:
Numele si prenumele: Craciun Adela
Functia de conducere: Asistent sef
Semnitura: )\ Uaa A
Data intocmirii : ]\\, | 20) 6
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VIIIL.Luat la cunostin{a de catre ocupantul postului
Numele si prenumele:

Semnatura :
Data :

IX. Contrasemneazi medic sef/coordonator:
Numele si prenumele:Dascalescu Bogdan Cristian
Functia:Medic sef Bloc Operator Central
Semnétura : [ﬁﬁ n Cristial

Data: Do)

X.Contrasemneaza Director Ingrijiri
Numele si prenumele:Tarbd Raluca Mariana
Functia:Director Ingrijiri U
Semnatura :

Data: Gyi Je)¢

Anexi la C.I.M. nr.

Mentiuni:

in functie de perfectionarea sistemului de organizare si de schimbirile legislative, prezenta Fisi a
postului poate fi completati si modificatd cu atributii, lucriri sau sarcini specifice noilor cerinte prin
suplimentarea sau diminuarea sarcinilor de serviciu, modificiri care vor fi comunicate salariatului.
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