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Nr. 12333 /09.06.2026                              
 

A  N  U  N Ţ 
 

 

În conformitate cu prevederile art. 32 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, Spitalul Județean de 

Urgență Satu Mare organizează procedura de ocupare prin transfer la cerere, a următoarelor posturi 

vacante: 

 

Nr. 

crt. 

Funcţia, specialitatea 

postului 

Locul de muncă 

unde este postul vacant 

Nr. 

posturi 
Norma de lucru 

Durata contractului 

de muncă 

1 
Infirmieră (G) 

Pozițiile nr.1987 și nr.2003 din 

statul de funcții 
Bloc Operator Central 2 

Normă întreagă 
8 ore/zi 

 organizat în ture 
Nedeterminată 

 
I. Pot participa la procedura de ocupare prin transfer la cerere persoanele care îndeplinesc 

următoarele condiții specifice: 

➢ sunt încadrate cu contract individual de muncă pe perioadă nedeterminată într-o instituție sau 

autoritate publică; 

➢ ocupă funcția de infirmieră; 

➢ au absolvit cel puțin școala generală; 

➢ dețin certificat de absolvire a cursului de infirmier organizat de O.A.M.G.M.A.M.R. sau de furnizori 

autorizați de Ministerul Muncii, Familiei și Protecției Sociale, cu aprobarea Ministerului Sănătății – 

Direcția Generală Resurse Umane și Certificare; 

➢ au acordul prealabil al autorității sau instituției publice în cadrul căreia sunt încadrate, privind 

transferul la Spitalul Județean de Urgență Satu Mare, în situația în care vor fi declarate admise. 

 

II. procedura de ocupare prin transfer la cerere se va desfăşura astfel:  

➢ depunerea dosarelor de înscriere: 09.06.2026 – 22.06.2026(inclusiv); 

➢ verificarea dosarelor de înscriere și afișarea rezultatelor în urma verificării: 24.06.2026, până la ora 

15:00; 

➢ în situația în care numărul candidaților admiși în urma verificării dosarelor este mai mare decât 

numărul posturilor vacante, selecția se va realiza prin susținerea unui interviu în data de 25.06.2026, 

iar rezultatele interviului vor fi afișate în aceeași zi, până la ora 15:00. 

 

III. Pentru înscrierea la  procedura de transfer candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine 

următoarele documente: 

➢ formular de înscriere; (se completează la depunerea dosarului); 

➢ copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în termen 

de valabilitate; 

➢ copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după 

caz; 

➢ copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului; 
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➢ adeverință, în original, din care să rezulte calitatea de salariat al unei autorități sau instituții publice, 

funcția ocupată și vechimea dobândită, conform modelului prevăzut în Anexa nr. 3 la Hotărârea 

Guvernului nr. 1336/2022; 

➢ acordul prealabil al autorității sau instituției publice la care este angajat candidatul privind transferul 

acestuia la Spitalul Județean de Urgență Satu Mare, în situația în care va fi declarat admis; 

➢ cazierul judiciar (original) sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-

l facă incompatibil cu funcţia pentru care se înscrie; 

➢ certificatul de integritate comportamentală (original) din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor; (se 

eliberează de la serviciul cazier judiciar); 

➢ adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de medicul de familie, 

cu cel mult 6 luni anterior depunerii dosarului; 

➢ copie după ultima fișă de aptitudine emisă de medicul de medicina muncii, aflată în termen de 

valabilitate; 

➢ curriculum vitae, model comun european. 

 

Depunerea dosarelor de înscriere se face în perioada 09.06.2026 – 22.06.2026 (inclusiv), în 

intervalul orar 11:00 – 13:00, la Registratura Spitalului Județean de Urgență Satu Mare, str. Ravensburg 

nr. 1-3. 

Informații suplimentare se pot obține la Serviciul R.U.N.O.S. al unității, e-mail: runos@sjusm.ro, 

telefon 0261-748317, zilnic între orele 11:00 – 13:00, precum și pe pagina de internet a unității. 

Dosarele depuse vor fi verificate sub aspectul îndeplinirii condițiilor de participare. 

 

              Manager,                                Şef Serviciul R.U.N.O.S., 

Dr. Szatmari Ludovic                    Ec. Sandor Emilia Brigita  

 

 

 

 

                                Întocmit Serviciul R.U.N.O.S., 

                               Ref. Spec. Borota Radu Gheorghe 
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