
  

 

 

 

 

 

Satu Mare,  

Str. Ravensburg, nr.1-3 

ORGANIZAREA ȘI DESFĂȘURAREA 

CONCURSULUI/EXAMENULUI DE OCUPARE A 

UNUI POST VACANT SAU TEMPORAR VACANT 

PENTRU PERSONALUL CONTRACTUAL  
Anunț rezultate în urma repartizării pe posturi 

Editia    1  2  3  4 

Revizia  0  1  2  3 

Tip document: Formular; Cod document : PO 109 - 005 F 30 Pag.       1/1 

 
Nr. 2657 / 05.02.2026 

 

ANUNȚ  

 

Privind rezultatele repartizării pe posturi a candidaților declarați admiși în urma afișării rezultatelor finale 

ale concursului organizat în perioada 30.12.2025 – 05.02.2026, pentru ocuparea cu normă întreagă pe perioadă 

nedeterminată a 2 posturi vacante Îngrijitoare curățenie în cadrul Serviciului Administrativ, 1 post vacant 

Îngrijitoare curățenie în cadrul Secției Pediatrie, 1 post vacant Îngrijitoare curățenie în cadrul Secției 

Ortopedie și traumatologie, 1 post vacant Îngrijitoare curățenie în cadrul Secției ORL, 1 post vacant 

Îngrijitoare curățenie în cadrul Secției Medicină internă și 2 posturi vacante Muncitori necalificați în cadrul 

Secției Psihiatrie acuți a Spitalului Județean de Urgență Satu Mare, conform anunțului nr. 28354 / 30.12.2025. 

 

Îngrijitoare curățenie – 6 posturi 

Nr. 

Crt. 
Nr. înregistrare 

Punctajul 

Final 

Postul pentru care 

candidează 
Opțiune candidat 

1 729 76.67 Îngrijitoare curățenie  Secția Pediatrie 

2 1075 75 Îngrijitoare curățenie  Secția ORL 

3 755 73.33 Îngrijitoare curățenie  Secția Ortopedie și traumatologie 

4 550 72.50 Îngrijitoare curățenie  Secția Medicină internă 

5 1073 67.50 Îngrijitoare curățenie  
Serviciul Administrativ 

Personal comun 

6 1072 66.50 Îngrijitoare curățenie  
Serviciul Administrativ 

Personal comun 

 
Muncitori necalificați – 2 posturi 

Nr. 

Crt. 
Nr. înregistrare 

Punctajul 

Final 

Postul pentru care 

candidează 
Opțiune candidat 

1 1066 60 Muncitor necalificat  Secția Psihiatrie acuți 

2 718 50 Muncitor necalificat Secția Psihiatrie acuți 

 
Repartizarea candidaților pe posturi s-a făcut pe baza punctajului final în ordine descrescătoare, 

conform opțiunilor candidaților.  

 Fiecare candidat declarat admis trebuie să se prezinte la Serviciul R.U.N.O.S. în termen de 3 zile lucrătoare 

pentru stabilirea demersurilor necesare în vederea angajării 

 

 Preşedinte comisie,              Secretar, 

           


