‘ Organizarea si 4Icsﬁ¥5urarcn concursului de ocupare a unui post vacant | Editie: 1 2 3 4
c sau temporar vacant pentru personalul contractual in cadrul SIUSM '[aw'l,_m 0123
PROCES VERBAL SI ANUNT REZULTATE CONTESTATT
SatuMare SELECTIE DOSARE/PROBA SCRISA/PROBA PRACTICA/INTERVIU Exemplar nr. |
str. Ravensburg nr.1-3 Tip di.:uunwm:_Fnrmulnr: Cod docament - PO 109 —005 K13 Pag. 11

Nr: 18058 / 09.08.2022

ANUNT

Avand in vedere contestafiile inregistrate cu nr 17934/09.08 2022 a candidatului eu numar de
inregistrare/identificare 15389, nr.17946/09.08.2022 a candidatului cu numir de inregistrare/identificare 15523 si
nr. 1 7998/09.08.2022 a candidatului cu numdr de inregistrare/identificare 15446, care contesta rezultatul obtinut la
proba scrisd din data de 08.08.2022 a concursului organizat in vederea ocupdrii pe perioadd nedeterminati a 9
posturi vacante Registratori medicali in cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Satu Mare, conform anuntului
nr. 14387 / 30.06.2022,

Comisia de solutionare a contestatiilor intrunitd in data de 09.08.2022 ora 13" a recorectat lucrarea pe
baza baremului de punctare, dupa recorectare situalia prezentandu-se astfel;

Punctajul dupa o -
Nr. Nr. Postul pentru care | Punctaj obtinut solufionaren - "
I ; : 15 : i Observatii
Crt. | inregistrare candideaza la proba scrisa contestafiei la
proba scrisa
1 15389 Registrator medical 40 60 Admis
2 15523 Registrator medical | 45 45 Respins
3 [5446 Registrator medical i 25 25 Respins

Candidatii care au obfinut in urma solutionarii contestatiilor la proba serisii mai putin de 50 puncte sunt
declarati respingi si nu pot continua concursul, iar candidatii care au obfinut cel putin 50 de puncte sunt declarati
admisi i se vor prezenta la sediul instituiei in data de 10.08.2022 ora 10" pentru susiinerea probei practice.

Candidatii nemuliumiti de modul de solutionare a contestajiei se pot adresa instanjei de contencios
administrativ, in conditiile legii

Presedinte comisie contestatii, Secretar,
Racsan loan Aurel Ref. Borota Radu Gheorghe
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