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DATE IDENTIFICARE AUTORITATE CONTRACTANTA _ . A

Denumire oficiala_: SPITALUL JUDETEAN SATU MARE  CIF: 3963722

Adresa: Strada Prahova, Nr.1 Tara: ‘ﬁgmaniau

Tel; +40 0261748323 Fax: +400261727057 E-mail: aprowzuonaresmtalsm@yahoo com Punct{e)de
contact: COZA VLAD FLORIN I_natentia:‘ CLAUDIU CRISTIAN RUSU S . :

~ ANUNT R A P O P A

-Denumlre contract . e

Serv&cu presate de un medic epldemloiog, pana la ocuparea postulu; vacant prm concurs dar nu mai tarziu de 3.
11.12.2021, la sediul beneficiarului in zilele de Miercuri, Joi si Vineri iar lun| martn dela dsstanta prin telemunca , 4

sO de ore pe saptamn in cadru Compartlmentulw PIAAM Lo B :

Data limita depunere
20.01.2021 10:00

‘Valoare

Tipanunt: . Tip ~ Codsi denumire CPV: . R i
P | Tlpt R - ~ estimata:, - Caiet de sarcini; |
. Cumpararj .contrac 85121200-5 - Servicii prestate .
a___mEm Serwcu e medid ialist (Rev.2) - 50.000/( 00 - - 20210114144005534.pdf
dredte . &= | e . 13500000 RON o

Descriere contract: . : o ' o o
Servicii presate de un medi¢ epldemiolog pana la ocuparea postului vacant prin concurs dar nu mai tarz;u de 3
1.12.2021; la sediul beneficiarului in zilele de Miereuri, Joi si Vineri iar luni,marti de la distanta prin telemunca 40
de ore pe saptamana in.cadru Compartimentului PIAAM 1 Valoarea maxima pe luna este de 11250 lei fara Tva, p
. ianala31.12.2021 cu posibilitate de prelungire. Procedura de achizitie aplicata este cumparare directa, conform

- idispozitilor art.7,alin 5 din Legea nr.98/2016, privind achizitiile publice, Cu restpectarea prevederilor legale men
~ |tionate la art.206 din legea 95/2006 prlwnd reforma in domemu! sanatatii, cu modlﬂcarl si compietari ultenoare

'Condltu referltoare la contract; R L L T

Conform atasament In cond[tnfe lndeplmlru obligatulor atasate prezentuim anunt Persoana de contact Coza Via
: d teI 0744955977 : S

Condrtu de participare: =~ o e
' Ofertele vor fi insotite de urmatoareie documente certtfzcate de mreglstrare a prestatorufm cu oblectul de activ
itate { Srl, Pfa, CMI), cod inregirstrare fiscal si toate documentele necesare conform legii pentru prestarea acest
or servicii ( diploma, colegiul medicilor ,polita malpraxis,avize anuale, copie C., atestate de specitate). Ofertele v
or fi elaborate astfel fncat s3 rezulte ca sunt indeplinite in totalitate cerintele atasate prezentului anunt. Propun
erea financiara are caracter ferm si obligatoriu pentru o perloada de 60 de 21Ie sivafi semnata pe. proprla raspu '
ndere de catre ofertant sau persoana |mputernIC|ta Iegal :

Crnteru de atribuire: . _
Pretul ce! mai scazut, in condltnle |ndep||n|rn obhgatu!or atasate prezentulm anunt

' Informatn suphmentare

Ofertele vor fi elaborate astfel incat sa rezulte ca sunt mdepl;mte in totahtate cerlntele Oferta poate ﬁ transmisa
la adresa de mail: aprovizionarespitalsm@yahoo.com sau pe fax 0261757057 pana la data limita de depunere a

ofertelor sabilita in SEAP. Oferele depuse dupa acest terment se considera intarziate si vor fi respinse. In cazul i




trebuie sa fie intocmite in moneda nationala si sa fie valabile 60 de zile de la termenul limita de depunere a aces
‘tora . ' §
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spitalul Judeten ghpt LT TUDETEAR DS URGENTA SATC MARE
de Urgenta Satu Mare str, Prahovei nr.1-3, Jud.Satu Mare cod: 440192
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COMPARTIMENT PIAAM

OBLIGATITLE PRESTATORULUI DE SERVICT MEDICALE
MEDIC SPECIALIST EPIDEMIOLOG CPTAAM

Atributii cu caracter general:
a} Indeplineste atributiile ce 1i revin conform fisei postului; executa Iz timp si in bune conditii atributiile de servicju

specificate in fisa postulul precum sl a celorlalte sarcini ce decurg din functia sau postul ocupat potrivit legii;

b} se prezinta la serviciu punctual si fn conditii apte de munca;

¢) nu paraseste Jocul de munca in timpul programului;
o} are un comportament civilizat fn cadrul colectivulul de munca astfel incat problemele ivite care nu au nicl o

legatura cu atributiile de serviciu sa fie rezolvate dupa orele de program sl in afara unitatii;

e) respecta disciplina munci;

f) respecta prevederile cuprinse fn contractul individual de munca, respectiv abligatia de a respecta prevederile R,
ROF si alte obligatil prevazute de lege sau de contractele colective de muneca aplicabiie ;

B} sa-si inuseasca si sa respecte normele si instructiunile de securitate sj sanatate a muncii si mas
acestora; h) obligatia de fidelitate fata de angajator in executarea atributillor de serviciu;

) utilizeaza judicios baza materiala, aparatura, medicamentele, etc,;

j) vegheaza la mentinerea integritatii patrimoniulul spitalujui;

k) raspunde la chemarea managerului atunci cind este necesara prezenta sa;

{} obligatia de a fncunostiinta seful ferarhic superior, de fndata ce a luat [a cunostinta de existenta unor nereguli,

abateri, sustrageri, etc,, ivite la locul de munca;
m) respectarea regulllor de acces si circulatle In unltate, purtarea ecusonului in timpul serviciului si a .

echipamentuiui de protectle;

n) are o comportare coract in cadrul refatiilor de serviciu, promoveaza raporturile de Intrajutorare intre membrii
colectivului de lucru si combate orice manifestari necorespunzatoare;

o) mentine ordinea si curatenta la Jocul de munca;

p) respecta interdictia de a fuma;
r) respecta interdictia de a introduce si consuma bauturi alcoolice Tn tirmpul programului de lucru; sa nu consume

alcool in timpul serviciului sau sa se prezinte sub influenta alcoolului Ia Jocul de munca;

s) sa execute dispozitifle si instructiunile date de sefii locului de munca sau de conducerea unitatli, in conformitate
cu atributiile si responsabilitatile fisei de post;

t) salariatif care intra in contact cu publicul sa aiba fata de acesta o atitudine civilizata si sa rezolve problemele
acestora corect, operativ si cu respectarea legislatiel:

u) sa nu lase instalatille si aparatele in functiune fara supraveghere;

v) salariatii sunt obligati sa pastreze secretul de serviciu sub sanctiunea raspunderil pentru infractiunea de
divulgare a secretului de serviciu prevazuta de Codul penal. Secretul prafesional de care salariatul fa cunostinta in
derularea contractului individual de munca si, Implicit, in exercitarea atributiilor de serviciu, poate fi divulgat in

interiorul sau in afara spitalulul doar cu acordul expres si prealabil al angajatorului ;
X) se preccupa permanent de perfectionarea pregatirii profesionale In domeniuf activitatii desfasurate, punand un

urile de aplicare a
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accent deosebit pe informarea prin studiu individual SO e e it eroTod h e dE et st




" SpitalulJudelea gpyrsy vy, JUDETEAN DE URGENTA SATU MARE

d‘" Urgenta Setre Mare stv. Prahovel ne 143, Jud Saty Mure cod: 440192 3i# attala n
Satu Mare Tel: 0261/727050; Fax: 0261/727347¢-mail: office@sjusm.ro PROQES PRACREDITARE:

y) este lolal intereselor institutiei, pastrand confidentialitatea datelor s informatiilor pe care le detine in urma
exarcitarii activitatii ;

z) face uz de calitatea de angajat al unitatii doar in cadrul relatiilor profesionale ;

7') exectita toate atributiile si responsabilitatile ce decurg din documentele Sistemului lntegrat al Calitati —

Manualul Calitatii ;
2%) participa biunar fa intrunirile organizate de conducerea sectjei privind imbunatatirea calitatii serviciilor de

sanatate ;
w) executa si alte sarcini dispuse de conducerea unitatii in conformitate cu sarcinile si activitatile specifice cuprinse

in prezenta fisa de post, cu exceptia celor vadit nelegale,

Atributii si obligatii privind respectarea normelor de securitate si sanatate in munca:

a) flecare angajat trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si Instruirea sa, precum si cu
Instructiunile primite din partea angajatorului, astfel Incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbalnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in

timpul procesului de munca,
b) sa utilizeze corect echipamentele tehnice, aparatura, substantele periculoase, echipamentele de transport si

alte mijloace de productie;
¢) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa il punala

locul destinat pentru pastrare;
d) sa nu procedeze la deconectarea, la modificarea, schimbarea sau Inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de
securitate proprl, In special ale echipamentelor tehnice, aparaturii, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utillzeze
corect aceste dispozitive;

e} sa comunice imediat angajatorulul si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au Pagina
3 din 5 motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice

deficienta a slstemelor de protectie;
f) sa aduca la cunostinta conducatorului iocului de munca sf/sau angajatorulul accidentele suferite de propria

persoana;
g) sa cooperaze cy angajatorul sifsau cu lucratorfi desernnati in domeniul ssm, atat timp cat este necesar, pentrua
ta angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si sa nuy prezinte
riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau de munca;

h} sa caopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorli desemnati in domeniul ssm, atat
timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea competenta pentry

prevenirea accidentelor sl bolilor profesionale;
) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile leglslatiei din domeniul securitatli si sanatatii in munca si masurile de

i

aplicare a acestora;
§) sa dea relatii din praprie initiative sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul ssm;

Atributii si obligatii privind respactarea prevederilor 0.M.S. nr, 961/2016 cu modificari ulterioare, pentry
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectla si sterilizarea in unitatife sanitare:

a) Cunoaste si respecta uitilizarea praduselor biocide Incadrate conform prevederilor legale, in tipul ) si 1] de
produse, utllizate pentru dezinfectia igienica a mainilor prin spalare si prin frecare, dezinfectia pielii intacte,
dezinfectla suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie, dezinfectia lenjeriai;

b) Cunoaste si respecta criteriile de utifizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante si a antisepticelor;

c) Verifica graficul de curatenie si dezinfectie pentru flecare incapere din cadrul sectiel, inclusiv ora de efectuare si

semnatura;
d} Cunoaste in orice moment denumirea dezinfectantului/antisepticului utifizat, timpul de actiune, precum si

concentratia soiutiei de }ucru;

Si modallta'clle de venﬂcare a sterillzarii corespunzatoare,
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f) Cunoaste si verfica utilizarea dezinfectantului de nivel inalt folosit pentru instrumentarul termosensibil;
g) Cunoaste si verifica circuitele functionale existente la nivelul unitatii sanitare;
Atributii 51 obligatii privind respectarea prevederilor 0.M.5. nr. 1101/2016 cu modificari ulterioare, pentru
aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si control al infectiflor asociate asistentei medicale fn unitaiile
sanitare: Atributh specifice postului:

-a) organizeazi si participd fa intélnirile Comitetulul de prevenire a infecfiilor asociate asisteniel medicale;
h) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respectd procedurile si protocoalele de prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale;
¢) participd In calitate de membru la sedintele Comitetului director al unitdtii sanitare si, dupd caz, propune
acestuia recomanddri pentru implementarea corespunzdtoare a planului anual de prevenire a infectiilor,

echipamente si persanal de specialitate;
d} elaboreaz} si supune spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate

asistentel medicale din unitatea sanitars;

e} organizeazd, in conformitate cu metodologia elaborata de Institutu] National de Sdnatate Publicd, anual, un
studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale si a consumului de antibiotice din spital;

f) organizeazi si deruleazi activitati de formare a personalului unitétii in domeniul prevenirit Infectiilor asociate
asistentei medicale;

g) organizeazi activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentel medicale

pentru implementarea si derularea activitatilor cuprinse in planul anual de supraveghere si Pagina 4 din 5 limitare

a infectlilor asociate asistentel medicale al unitali;

h) propune si initiaza activitdsi complementare de preventie sau de limitare cu caracter de urgentd, in cazul unor
situatil de risc sau al unul focar de infeciie asociatd asistenfel medicale;

i} elaboreaza ghidul de fzolare al unltdfil sanitare 5 coordoneaza aplicarea precautifior specifice in cazul depistarii
colonizérllor/infectillor cu germeni multiplurezistenil la pacientii internati;
j} Intocmeste harta punctelor si zonelor de risc pentru aparifia infectiilor asociate asistentei medicale si elaboreazi
procedurile si protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu aceasta;

k) implementeazd metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmistbile si studiile de supraveghere a
infectiiior asociate asistentei medicale;
I} verificd completarea corectd a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentel medicale de pe sectli si
centralizeazd datele in registrul de monitorlzare a infectiilor al unitatii;

m) raporteazd [a directia de sandtate publicd judeteand infectiile asociate asistentei medicale ale unitétii si

calculeazd rata de incidentd a acestora pe unitate si pe sactli;
n) organizeaza si participd la evaluarea eficlentei procedurilor de curétenie si dezinfectie prin recoltarea testefor

de autocontrol;

o) colaboreazd cu medicul de faborator pentru cunoasterea circuiatle! microorganismelor patogane de fa nivelul
sectiilor 5t compartimentelor, cu precidere a celor multirezistente si/sau cu risc epidemiologic major, pe baza
planului de efectuare a testelor de autocontrol;

p) solicitd trimiterea de tulpini de mlcroorganisme izolate la laboratoarele de referintd, in conformitate cu
metodologiile elaborate de Institutul Natlonal de S&adtate Publicd, in scopul obtinerii unor caracteristici

suplimentare;
q) supravegheazd si controleazd buna functionare a procedurilor de sterilizare si mentinere a sterllitdil pentru

instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse sterilizarl;
r) supravegheazd si controleazd activitatea de triere, depozitare temporard i eliminare a deseurilor periculoase

rezultate din activitatea medicald;

---------------------




bpitatul Judetes SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA SATU MARE -
de Urgentd Sutu Mare sir. Prahovei nr, (=3, Jud Satu Mare cod: 440192
saty Mare Tel: 0261/727050; Fax: 0261/727347e-mail: office@sjusm.ro

s) organizeazd, supravegheazd si controleazd respectarea circuitelor functionale ate unitat, circulatia pacientilor si
vizitatorilor, a personalului si, dup caz, a studentilor si elevilor din invdtdmantul universitar, postuniversitar sau

pastliceal;
t) avizeaza orice propunere a unit&4il sanitare de modificare in structura unitatii;

) supravegheazd si controleazs respectarea in sectiile medicale sl paraclinice a procedurilor de triaj, depistare §i

izolare a infectiilor asociate asistentel medicale;
) réspunde prompt la informatia primité din sectii §i demareaza ancheta epidemiologicd pentru toate cazurife

suspecte de Infectle asoclaté asistentei medicale;

w) dispune, dupd anuntarea prealabifd a managerulul unitdtii, mésutile necesare pentru limitarea difuziunii
infectlei, respectiv organizeazd, dupd caz, triaje epidemiologice sl Investigatii paraclinice necesare;

x) intocmeste si definitiveazd ancheta epidemiologica a focarului, difuzeaza informatiile necesare privind focarul
in conformitate cu legislatia, intreprinde mdsuri si activitili pentru evitarea riscurifor identificate n focar;
y) solicitd colabordrile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de la directia de s8nédtate publica
say nstitutul National de Sinitate Publica - centru regional la care este arondat, conform reglementdrilorin

vigoare;
2} raporteazd managerulul problemele depistate sau canstatate In prevenirea si limitarea infectlilor asociate

asistentel medicale;
aa) intocmeste rapoarte cu dovez la dispozitia manageruluf spitalului, in cazurile de investigare a

responsabilltiiilor pentru infectii asoclate asistentel medicale.




Soitalel Judetes

de Urgenis

ugntate aflatd n

Satu pate Tel; 026 1/727050; Fax: 0261/727347¢-mail: office@sjusim.ro PROCES DE ACREDITARE

Anexa 2 la Referatul de necesitate nr.882/14.01.2021

Atributiile Medicului epidemiolog in Centrul de Vaccinare

- Participa minim 24 de ore/sdaptamadnd la campania de vaccinare din Centrul de vaccinare din cadrul
Ambulatoriului de specialitate SJUSM la solicitarea Coordonatorului PIAAM.

Coordonator PIAAM

Buruian Carmen Rita




