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Organizarea si desfigurarea concursului de ocupare a unui post vacant

sau temporar vacant pentru personalul contractual in cadrul SJUSM
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Satu Mare,
str. Ravensburg, nr.1-3

Nrpd 54 Z 124122019

ANUNT
In conformitate cu H.G.R. nr.286/2011 si Procedura Operaionald STUSM 109 — 005, Spitalul Judetean de
Urgentd Satu Mare, organizeaza in perioada 22.01.2020 — 28.01.2020 concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi vacante:

Asistenti medicali debutanti (PL) — 11 posturi

Nr. Locul de munci Functia, specialitatea Nr. t])urt:llltla i d
crt. unde este postul vacant postului posturi contractutut de
munci
] Sterilizare Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminata
2 Sectia Boli infectioase adulti Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminati
3 Sectia Pediatrie Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminati
Lab : e ' ‘ :
4 AgOTmar Radlolggc yamagistih Asistent medical debutant (PL) 2 nedeterminati
medicala
5 Bloc operator central Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminati
Sectia Medicind interna Asistent medical debutant (PL) 2 nedeterminati
Sectia Neurologie Asistent medical debutant (PL) 3 nedeterminata
Asistenti medicali debutanti (PL) Locatia TaAsnad — 2 posturi
Nr. Locul de munci Functia, specialitatea Nr. JHEAt ;
2 . | contractului de
crt. unde este postul vacant postului posturi %
munca
Ambulator Tasnad ; . i
1 Cabinet Obstetrics-Ginecologie Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminata
2 Sectia Medicina internd — Téasnad Asistent medical debutant (PL) 1 nedeterminati
Asistenti medicali (PL) — 12 posturi
Nr. Locul de munca Functia, specialitatea Nr. s A
. . | contractului de
crt. unde este postul vacant postului posturi &
munci
1 Sectia ATI Asistent medical (PL) 2 nedeterminati
2 Centrul de saniitate mintala Asistent medical (PL) 1 nedeterminata
3 Sterilizare Asistent medical (PL) 2 nedeterminati
4 Sectia Gastroenterologie Asistent medical (PL) 1 nedeterminata
5 Laborstor Radwlf)gj € §1 Imagistica Asistent medical (PL) 1 nedeterminata
medicali
6 Sectia Urologie Asistent medical (PL) 1 nedeterminati
7 wesfia Linbdl zahamt., Pt i boll Asistent medical (PL) 1 nedeterminati
metabolice
Ambulator . . .
8 Gibinet Gasiroenterolouie Asistent medical (PL) 1 nedeterminaté
9 Sectia Neurologie Asistent medical (PL) 2 nedeterminata
Asistent medical principal (PL) — 1 post
. - Durata
Nr. Locul de munca Functia, specialitatea Nr. .
. . | contractului de
ert. unde este postul vacant postului posturi %
munci
1 Sectia Oncologie medicala Attt m?gf)a] PencpR 1 nedeterminata
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I. La concurs poate participa orice persoani care indeplineste urmitoarele:

A. Conditii generale;

are cetdfenia romana, cetiifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic European si domiciliul in Roménia;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are virsta minimd reglementati de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate:

indeplineste conditiile de studii §i, dupé caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedici infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte
de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice posturilor scoase la concurs;

Asistent medical debutant (PL)

- diploma de bacalaureat;

- diplomi de scoald sanitard postliceald sau echivalentd, sau_diploma de studii postliceale prin echivalare,
conform Hotarérii Guvernului nr. 797/1997;

- certificat de membru O.A.M.G.M.AM.R. insotit de avizul anual pentru autorizarea exercitirii profesiei
sau adeverin{d care atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical.

Asistent medical (PL)

- diploma de bacalureat;

- diplomd de scoald sanitard postliceald sau echivalentd, sau_diploma de studii postliceale prin echivalare,
conform Hotérarii Guvernului nr. 797/1997;

- minim 6 luni vechime ca asistent medical;

- certificat de membru O.A.M.G.M.A M.R. insotit de avizul anual pentru autorizarea exercitirii profesiei
sau adeverin{a care atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical.

Asistent medical principal (PL)

- diploma de bacalaureat;

- diploma de scoald sanitard postliceala sau echivalentd, sau_diplomi de studii postliceale prin echivalare,
conform Hotérérii Guvernului nr. 797/1997;

- certificat de grad principal

- certificat de membru O.A.M.G.M.AM.R. insotit de avizul anual pentru autorizarea exercitdrii profesiei
sau adeverin{a care atestd dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical.

II. Concursul se va desfasura astfel:

verificarea dosarelor de inscriere la concurs — in data de 16.01,2020
proba scrisd — in data de 22.01.2020 ora 11"

interviul — in data de 28.01.2020 ora 10"

IT1. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar cu Sind care va contine

urmitoarele documente:

a)
b)
c)

d)

cerere de inscriere la concurs (se completeaza in momentul depunerii dosarului);

copia actului de identitate si a certificatului de cédsatorie/sentintd de divort (dupi caz);

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor necesare, precum si copiile documentelor care atestii
indeplinirea conditiilor specifice posturilor scoase la concurs (copia certificatului de membru
OAMGMAM.R. insofit de avizul anual pentru autorizarea exercitarii profesiei sau adeverintd care atestd
dreptul de exercitare a profesiei de asistent medical, certificat de grad principal, dupd caz),

carnetul de muncd si/sau, dupd caz, adeverinfele care atestdi vechimea in munca si in specialitate (extras
REVISAL), in copie;

cazierul judiciar (original) sau o declarafie pe propria rispundere cd nu are antecedente penale care sa-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;
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f) copie dupa rezultatele investigatiilor/analizelor medicale: Examinare Cardiologici + EKG, Examinare
Psihiatrica, Anti HIV 1+2, Anticorpi HCV, Antigen HBs, Glicemie;

g) copie dupi adeverinfa medicala care s ateste starea de sanitate corespunzitoare eliberati de citre medicul
de familie al candidatului cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului:

h) curriculum vitae;

ATENTIE ! _l
Investigatiile medicale de la punctul f), necesare Ia dosarul de inscriere, se vor efectua la

Ambulatoriul integrat al Spitalului Judefean de Urgenti Satu Mare, iar analizele de sange se pot efectua
la orice unitate de profil §i nu trebuie si fie mai vechi de data de 24.12.2019,

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pina la data desfasuririi primei probe a concursului.

Adeverinta medicala previzuta la lit. g) care atestd starea de sdnatate a candidatului va contine, in clar,
numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit.b), lit.c), lit.d), lit.f) si lit.g) se prezinti insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs, sau in copii
legalizate,

Depunerea dosarelor de inscriere se face incepind cu data de 24.12.2019 péanid in data de
14.01.2020(inclusiv) in intervalul orar 11"-13" la sediul Spitalului Judetean de Urgen{d Satu Mare, la Serviciul
R.U.N.O.S., Str. Ravensburg nr.1-3.

Informatii suplimentare se pot obtine la Serviciul R.UN.O.S. al unitatii, tel. 0261-748317 zilnic intre

orele 11"'-13" si pe pagina de internet a unitatii www.sjusm.ro/anunturi.

Locul de desfagsurare a concursului va fi comunicat la avizierul unititii si pe pagina de internet
www.sjusm.ro/anunturi in data de 16.01.2020, impreuni cu rezultatele la etapa de verificare a dosarelor
de inscriere.

Concursul se va desfasura astfel:

- in ziua de 22.01.2020 ora 11" proba scris, iar cu 30 de minute inainte de inceperea probei se va face
apelul nominal al candidatilor, in vederea indeplinirii formalitafilor prealabile, respectiv verificarea identititii.
Verificarea identitatii candidatilor se face numai pe baza buletinului de identitate, a cirtii de identitate sau a cartii
de identitate provizorie, aflate in termen de valabilitate;

- inziua de 28.01.2020 ora 10" interviul candidatilor declarati admisi la proba scrisa.

IV, Tematica/Bibliografie
1. ORDIN nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare:
» METODOLOGIA de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul
sanitar la produse biologice: - Obiective;
- Definitii.
» PRECAUTIUNILE STANDARD. Misuri minime obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor
asociate asistentei medicale.

2. NORME TEHNICE din 19 august 2016 (*actualizat*) privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in
unititile sanitare publice §i private, aprobate de Ordinul nr. 961 din 19 august 2016 (Anexa 1):

CAP. I - Definitii;

CAP. 11 - Curatarea;

CAP. I1I - Dezinfectia

CAP. 1V - Sterilizarea

3. ORDIN nr. 1.226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali
de date privind deseurile rezultate din activitati medicale:
» NORME TEHNICE privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale:

CAP. II - Definitii;

CAP. 111 - Clasificari;

CAP. V - Colectarea deseurilor medicale la locul de producer (sursé);

CAP. VI - Ambalarea deseurilor medicale;

CAP. VII - Stocarea temporard a deseurilor rezultate din activitdtile medicale;
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CAP. VIII - Transportul deseurilor rezultate din activititile medicale:
CAP. X - Evidenta cantitatilor de deseuri generate de unititile sanitare;

4. LEGE nr. 46 din 21

ianuarie 2003 (*actualizati*) drepturilor pacientului.

5. ORDIN nr. 1.410 din 12 decembrie 2016 privind aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilor

pacientului nr. 46/2003.

6. Codul de etici si fisa de post a asistentului medical (se pot descirca de pe site-ul www.sjusm.ro/anunturi)

7. Urgentele medico-chirurgicale (Sinteze) — Lucretia Titirci
* urgentele aparatului respirator

socul:

urgentele aparatului cardiovascular ;
urgentele abdominale;

urgentele renale si urologice ;
urgentele neurologice;

intoxicatiile acute exogene;
urgentele in obstericd-ginecologie;

traumatismele;
urgentele datorate agentilor fizici gi chimici;

e primul ajutor in mugcétura de sarpe.

8. Proceduri i protocoale interne din cadrul Spitalului Judetean de Urgenti Satu Mare (se pot descirca
de pe site-ul spitalului www.sjusm.ro/anunturi)
* Protocol pentru accesarea liniei venoase periferice - inserarea si ingrijirea cateterului venos
periferic: COD - PIN 002;
* Protocol privind toaleta pacientului imobilizat la pat: COD - PIN 015;
* Procedura operationald privind triajul epidemiologic: COD - PO 130 - 007;
* Managementul si controlul infectiei cu clostridium difficile: COD - 130 — 001.

Manager,

Sef Serviciul R.A.N.O.S.,
Ee. Sandor Enf

Brigita

intocmit Serv. R.U.N.O.S.
Ref. Borota Radu Gheorghe
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Calendarul estimativ al concursului organizat in conformitate cu H.G.R. nr.286/2011 "-% ocedul-i;?—
Operationala SJIUSM 109 — 005, pentru ocuparea pe perioadd nedeterminati a 26 posturi vacanf€dsi
medicali conform anuntului nrgﬁ‘f S f /24.12.2019; ﬁﬁ&%“!’“

» 24.12.2019 — anuntarea concursului (dati, loc, tematici si bibliografie de concurs, mod de
desfasurare, numar posturi scoase la concurs);

» 14.01.2020 ora 13:00 — ultima zi de depunere a dosarelor de inscriere;
» 16.01.2020 ora 12:00 — afisarea rezultatelor in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere;

» 17.01.2020 ora 12:00 — termenul limitd de depunere a contestatiilor de cétre candidatii declarati
respingi in urma etapei de verificare a dosarelor de inscriere;

» 20.01.2020 ora 12:00 — afisarea rezultatelor in urma solufiondrii contestatiilor la etapa de
selectie a dosarelor de inscriere;

» 22.01.2020 ora 11:00 — desfasurarea probei serise de verificare a cunostintelor teoretice - probi
eliminatorie;

23.01.2020 ora 10:00 — afisarea rezultatelor la proba scrisa - proba eliminatorie:

27.01.2020 ora 10:00 — termenul limita de depunere a contestatiilor la proba scrisi;

27.01.2020 ora 15:00 — afigarea rezultatelor in urma solutionarii contestatiilor la proba scrisa;
28.01.2020 ora 10:00 — sustinerea interviului;

28.01.2020 ora 13:00 — afisarea rezultatelor in urma susfinerii interviului;

29.01.2020 ora 13:00 — termenul limitd de depunere a contestatiilor la interviul de selectie;

Y ¥V ¥V ¥V ¥V ¥ V¥

29.01.2020 ora 15:00 — afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor la interviul de
selectie si afisarea punctajului final reprezentdnd media aritmeticd a punctajelor obtinute la
cele doua probe;

» 30.01.2020 ora 10:00 — repartizarea pe posturi pe baza punctajelor finale, descrescitor §i pe
baza optiunilor candidatilor, afisarea rezultatelor finale in urma repartizarii pe posturi.

Calendarul aprobat este estimativ si poate suferi modificari in functie de numarul candidatilor
inscrisi la concurs. In vederea stabilirii demersurilor in ceea ce priveste angajarea, candidatii declarati
admisi pe post trebuie sd se prezinte la Serviciul R.U.N.O.S. in cel mult 3 zile lucritoare de la data
afisarii rezultatelor finale.

Sef Serviciul R.U.N.O.S.,

Ec. Sandor Kiilia Brigita
Intocmit serv. R.U.N.O.S.,
Ref. Borota t Gheorghe
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