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COMPARTIMENT PIAAM

OBLIGATIILE PRESTATORULUI DE SERVICII MEDICALE
MEDIC SPECIALIST EPIDEMIOLOG CPIAAM

Atributii cu caracter general:

a) indeplineste atributiile ce ii revin conform fisei postului; executa la timp si in bune conditii atributiile de serviciu
specificate Tn fisa postului precum si a celorlalte sarcini ce decurg din functia sau postul acupat potrivit legii;

b) se prezinta la serviciu punctual si in conditii apte de munca;

¢) nu paraseste locul de munca in timpul programului;

d) are un comportament civilizat in cadrul colectivului de munca astfel incat problemele ivite care nu au nici o
legatura cu atributiile de serviciu sa fie rezolvate dupa orele de program si in afara unitatii;

e) respecta disciplina muncii;

f) respecta prevederile cuprinse in contractul individual de munca, respectiv obligatia de a respecta prevederile Rl,
ROF si alte obligatii prevazute de lege sau de contractele colective de munca aplicabile ;

g) sa-si inuseasca si sa respecte normele si instructiunile de securitate si sanatate a muncii si masurile de aplicare a
acestora; h) obligatia de fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu;

i) utilizeaza judicios baza materiala, aparatura, medicamentele, etc.;
j) vegheaza la mentinerea integritatii patrimoniuiui spitalului;

k) raspunde la chemarea managerului atunci cdnd este necesara prezenta sa ;

1) obligatia de a incunostiinta seful ierarhic superior, de indata ce a luat fa cunostinta de existenta unor nereguli,
abateri, sustrageri, etc., ivite la locul de munca;

m) respectarea regulilor de acces si circulatie in unitate, purtarea ecusonului in timpul serviciului si a
echipamentului de protectie;

n) are o comportare corect in cadrul relatiilor de serviciu, promoveaza raporturile de intrajutorare intre membrii
colectivului de lucru si combate orice manifestari necorespunzatoare;

0) mentine ordinea si curatenia la locul de munca;

p) respecta interdictia de a fuma;

r) respecta interdictia de a introduce si consuma bauturi alcoolice in timpul programului de lucru; sa nu consume
alcool in timpul serviciului sau sa se prezinte sub influenta alcoolului fa locul de munca;

s) sa execute dispozitiile si instructiunile date de sefii locului de munca sau de conducerea unitatii, in conformitate
cu atributiile si responsabilitatile fisei de post;

t) salariatii care intra in contact cu publicul sa aiba fata de acesta o atitudine civilizata si sa rezolve problemele
acestora corect, operativ si cu respectarea legislatiei;

u) sa nu lase instalatiile si aparatele in functiune fara supraveghere;

v) salariatii sunt obligati sa pastreze secretul de serviciu sub sanctiunea raspunderii pentru infractiunea de
divulgare a secretuiui de serviciu prevazuta de Codul penal. Secretul profesional de care salariatul ia cunostinta fn
derularea contractului individual de munca si, implicit, in exercitarea atributiilor de serviciu, poate fi divulgat in
interiorul sau in afara spitalului doar cu acordul expres si prealabil al angajatorului ;

x) se preocupa permanent de perfectionarea pregatirii profesionale in domeniul activitatii desfasurate, punand un
accent deosebit pe informarea prin studiu individual continuu ;



spitalul Judetea gpirAL UL JUDETEAN DE URGENTA SATU MARE m :
de Urgenta Satu Mare str. Prahovei nr.1-3, Jud.Satu Mare cod: 440192 unitate aflatd in
Satu Mare Tel: 0261/727050; Fax: 0261/727347¢-mail: office@sjusm.ro PROCES HE ACREDITARE

y) este loial intereselor institutiei, pastrand confidentialitatea datelor si informatiilor pe care le detine in urma
exercitarii activitatii ;

z) face uz de calitatea de angajat al unitatii doar in cadrul relatiilor profesionale ;

7') executa toate atributiile si responsabilitatile ce decurg din documentele Sistemului Integrat al Calitatii —
Manualul Calitatii;

z2) participa bilunar la intrunirile organizate de conducerea sectiei privind imbunatatirea calitatii serviciilor de
sanatate;

w) executa si alte sarcini dispuse de conducerea unitatii in conformitate cu sarcinile si activitatile specifice cuprinse
in prezenta fisa de post, cu exceptia celor vadit nelegale.

Atributii si obligatii privind respectarea normelor de securitate si sanatate in munca:

a) fiecare angajat trebuie sa isi desfasoare activitatea, in conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum sicu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire
profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in
timpul procesului de munca.

b) sa utilizeze corect echipamentele tehnice, aparatura, substantele periculoase, echipamentele de transport si
alte mijloace de productie;

¢) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si, dupa utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la
locul destinat pentru pastrare;

d) sa nu procedeze la deconectares, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara a dispozitivelor de
securitate proprii, in special ale echipamentelor tehnice, aparaturii, instalatiilor tehnice si cladirilor, si sa utilizeze
corect aceste dispozitive;

e) sa comunice imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care au Pagina
3 din 5 motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice
deficienta a sistemelor de protectie;

f) sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite de propria
persoana;

g) sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati in domeniul ssm, atat timp cat este necesar, pentru a
da angajatorului posibilitatea sa se asigure ca toate conditiile de munca sunt corespunzatoare si sa nu prezinte
riscuri pentru securitate si sanatate la locul sau de munca;

h) sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati in domeniut ssm, atat
timp cat este necesar, pentru realizarea oricarei sarcini sau cerinte impuse de autoritatea competenta pentru
prevenirea accidentelor si bolilor profesionale;

i) sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si masurile de
aplicare a acestora;

j) sa dea relatii din proprie initiative sau la solicitarea organelor de control si de cercetare in domeniul ssm;
Atributii si obligatii privind respectarea prevederilor 0.M.S. nr. 961/2016 cu modificari ulterioare, pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare:

a) Cunoaste si respecta ultilizarea produselor biocide incadrate conform prevederilor legale, in tipul 1 si 1l de
produse, utilizate pentru dezinfectia igienica a mainilor prin spalare si prin frecare, dezinfectia pielii intacte,
dezinfectia suprafetelor, dezinfectia dispozitivelor medicale prin imersie, dezinfectia lenjeriei;

b) Cunoaste si respecta criteriile de utilizare si pastrare corecta a produselor dezinfectante si a antisepticelor;

¢) Verifica graficul de curatenie si dezinfectie pentru fiecare incapere din cadrul sectiei, inclusiv ora de efectuare si
semnatura;

d) Cunoaste in orice moment denumirea dezinfectantului/antisepticului utilizat, timpul de actiune, precum si
concentratia solutiei de lucruy;

e) Cunoaste si verifica procedurile de pregatire a instrumentelor si a materialului moale pentru sterilizare, precum
si modalitatile de verificare a sterilizarii corespunzatoare;
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f) Cunoaste si verifica utilizarea dezinfectantului de nivel inalt folosit pentru instrumentarul termosensibil;

g) Cunoaste si verifica circuitele functionale existente la nivelul unitatii sanitare;

Atributii si obligatii privind respectarea prevederilor 0.M.S. nr. 1101/2016 cu modificari ulterioare, pentru
aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire §i control al infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile
sanitare: Atributii specifice postului:

a) organizeaza si participa la intalnirile Comitetului de prevenire a infectiilor asociate asistenjei medicale;

b) propune managerului sanctiuni pentru personalul care nu respectd procedurile si protaocoalele de prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicate;

c) participé in calitate de membru la sedintele Comitetului director al unitdtii sanitare si, dupd caz, propune
acestuia recomandari pentru implementarea corespunzdtoare a planului anual de prevenire a infectiilor,
echipamente si personal de specialitate;

d) elaboreaza si supune spre aprobare planul anual de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale din unitatea sanitara;

e) organizeaz, in conformitate cu metodologia elaborata de Institutul National de Sanatate Publics, anual, un
studiu de prevalentd de moment a infectiilor nosocomiale si a consumului de antibiotice din spital;

f) organizeaza si deruleazd activitdti de formare a personalului unitdtii in domeniul prevenirii infectiilor asociate
asistentei medicale;

g) organizeazd activitatea serviciului/compartimentului de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale
pentru implementarea si derularea activitdtilor cuprinse in planul anual de supraveghere si Pagina 4 din 5 limitare
a infectiilor asociate asistentei medicale al unitatii;

h) propune si initiaza activitati complementare de preventie sau de limitare cu caracter de urgent3, in cazul unor
situatii de risc sau al unui focar de infectie asociatd asistentei medicale;

i) elaboreaza ghidul de izolare al unitdtii sanitare si coordoneazi aplicarea precautiilor specifice In cazul depistarii
colonizarilor/infectiilor cu germeni multiplurezistenti la pacientii internati;
j) intocmeste harta punctelor si zonelor de risc pentru aparitia infectiilor asociate asistentei medicale si elaboreaz
procedurile si protocoalele de prevenire si limitare in conformitate cu aceasta;

k) implementeaza metodologiile nationale privind supravegherea bolilor transmisibile si studiile de supraveghere a
infectiilor asociate asistentei medicale;

1) verificd completarea corectd a registrului de monitorizare a infectiilor asociate asistentei medicale de pe sectii si
centralizeazd datele in registrul de monitorizare a infectiilor al unitétii;

m) raporteazd la directia de sdndtate publicd judeteana infectiile asociate asistentei medicale ale unitatii si
calculeazd rata de incidentd a acestora pe unitate si pe sectii;

n) organizeaza si participd la evaluarea eficientei procedurilor de curatenie si dezinfectie prin recoltarea testelor
de autocontrol;

o) colaboreazé cu medicul de laborator pentru cunoasterea circulatiei microorganismelor patogene de Ia nivelul
sectiilor si compartimentelor, cu precddere a celar multirezistente si/sau cu risc epidemiologic major, pe baza
planului de efectuare a testelor de autocontrol;

p) solicitd trimiterea de tulpini de microorganisme izolate la laboratoarele de referinti, in conformitate cu
metodologiile elaborate de institutul National de Sdndtate Publicd, in scopul obfinerii unor caracteristici
suplimentare;

q) supravegheaz si controleazd buna functionare a procedurilor de sterilizare si mentinere a sterilititii pentru
instrumentarul si materialele sanitare care sunt supuse sterilizirii;

r) supravegheazd si controleazd activitatea de triere, depozitare temporar si eliminare a deseurilor periculoase
rezultate din activitatea medicali;
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s) organizeazd, supravegheazi si controleazé respectarea circuitelor functionale ale unitatii, circulatia pacientilor si
vizitatorilor, a personalului si, dup3 caz, a studentilor si elevilor din invdtamantul universitar, postuniversitar sau
postliceal;

t) avizeaza orice propunere a unitdtii sanitare de modificare in structura unitatii;

u) supravegheazd si controleazd respectarea in sectiile medicale si paraclinice a procedurilor de triaj, depistare si
izolare a infectiilor asociate asistentei medicale;

v) réspunde prompt la informatia primita din sectii si demareazd ancheta epidemiologica pentru toate cazurile
suspecte de infectie asociatd asistentei medicale;

w) dispune, dupd anuntarea prealabild a managerului unitdtii, mdsurile necesare pentru limitarea difuziunii
infectiei, respectiv organizeazd, dupd caz, triaje epidemiologice si investigatii paraclinice necesare;

x) intocmeste si definitiveaza ancheta epidemiologica a focarului, difuzeaza informatiile necesare privind focarul,
in conformitate cu legislatia, intreprinde mésuri i activitdti pentru evitarea riscurilor identificate in focar;

y) solicitd colabordrile interdisciplinare sau propune solicitarea sprijinului extern de fa directia de sdndtate publica
sau Institutul National de Sanatate Publicd - centru regional la care este arondat, conform reglementarilor in
vigoare;

z) raporteazd managerului problemele depistate sau constatate in prevenirea si limitarea infectiilor asociate
asistentei medicale;

aa) intocmeste rapoarte cu dovezi la dispozitia managerului spitalului, in cazurile de investigare a
responsabilitdtilor pentru infectii asociate asistentei medicale.

Coordonator CPIAAM
Burui rmen Rita

Medic 1mar epldemlolog CPIAAM




